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Отчет о результатах самообследования деятельности  
муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

«Дом детского творчества» (МБОУДО «ДДТ») за 2016 год  
 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Дом 
детского творчества» действует на основании Устава.  

Юридический адрес: 188540, Ленинградская область, г. Сосновый Бор, ул. Солнечная, д. 25-а. 
Место ведения образовательной деятельности – по 3-м адресам, находящимся в оперативном 

управлении: 188540, Ленинградская область, г. Сосновый Бор, ул. Солнечная, д. 25-а, ул. Красных 
Фортов, д.37, ул. Молодежная, д. 24-а и в общеобразовательных организациях города.  

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: серия 47 № 002765401 от 06.05.2012 г.    
ИНН 4714014398 КПП 472601001.  

Лицензия: Серия 47 № ЛОI № 0001583 рег. номер № 023-16 от 21.01.2016 г. выдана Комитетом 
общего и профессионального образования Ленинградской области. Срок действия лицензии –
бессрочно. 

В 2016 году Учреждению передано в оперативное управление здание по адресу: ул. 
Комсомольская, 2а (пост. администрации МО Сосновоборский городской округ Ленинградской 
области от 25.08.2016 г. № 2020 «О закреплении муниципального недвижимого имущества за 
МБОУДО «ДДТ» на праве оперативного управления» и от 18.11.2016 г. №№ 2489 и 2599 «О 
внесении изменений в постановление от 25.08.2016 г. № 2020). Закреплено право оперативного 
управления от 28.11.2016 г., о чем внесена запись в ЕГРП. В 2017 году планируется получить 
лицензию на ведение образовательной деятельности по вышеуказанному адресу. 

Учредителем является администрация муниципального образования Сосновоборский городской 
округ Ленинградской области. 

Директор МБОУДО «ДДТ» - Шулегина Елена Константиновна. 
Главный бухгалтер – Никандрова Наталья Сергеевна.  

 Организационная структура состоит из: 
1. Администрации: директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

заместитель директора по административно-хозяйственной работе, заместитель директора по 
безопасности, главный бухгалтер, заведующие отделами (3 человека). 

2. Педагогического персонала: методисты, балетмейстер, педагоги-организаторы, педагоги 
дополнительного образования (37 человек, в т.ч. совместители 11 человек, 1 человек в отпуске по 
уходу за ребенком). 

3. Учебно-вспомогательного персонала: заведующая костюмерной, костюмер, заведующий 
художественно-оформительской мастерской, заведующий хозяйством, секретарь, бухгалтер. 

4. Обслуживающего персонала: гардеробщики, уборщицы. Всего, согласно штатному 
расписанию – 58,50 штатных единиц. 

Коллегиальными органами управления в учреждении являются: Совет Учреждения, Общее 
собрание работников Учреждения, Педагогический совет, Координационно-методический совет, 
Экспертный совет. 

На 31.12.2016 года в учреждении работали 58 человек (55 женщин, 3 мужчин), из них: 
Педагогических работников – 37 человек, в том числе:  
− с высшим образованием – 27 человек; 
− со средним специальным образованием –10 человек. 
Работники учреждения ежегодно повышают квалификацию, за 2016 год 16 педагогических 

работников и 14 работников учреждения прошли обучение, в том числе: 
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1) Обучение в образовательных учреждениях высшего образования (2 чел.): 
− методист по программно-методическому сопровождению закончила ЛГУ им. А.С. 

Пушкина, педагогическое образование, диплом бакалавра с отличием; 
− заместитель директора по АХР проходит обучение в РАНХ и ГС по специальности 

«Государственное и муниципальное управление». 
2) Курсы профессиональной переподготовки (3 чел.): 

− 1 педагог дополнительного образования прошел курсы переподготовки «Педагогика 
дополнительного образования»; 

− заместитель директора по АХР и главный бухгалтер прошли курсы профессиональной 
переподготовки «Профессиональное управление государственными и муниципальными 
закупками»; 

3) Курсы повышения квалификации (20 чел.): 
− 7 педагогических работников и 1 заведующий отделом прошли курсы повышения 

квалификации по программе: «Формирование здоровьесберегающей образовательной среды 
в образовательной организации»; 

− 1 педагогический работник и 5 прочих работников учреждения прошли курсы по 
программе: «Члены комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
обеспечению пожарной безопасности организаций»; 

− 1 педагогический работник и 2 административных работника прошли курсы по программе: 
«Обеспечение охраны труда в образовательной организации»; 

− 1 педагогический работник прошел курсы по программе: «Предоставление 
государственных и муниципальных услуг в Ленинградской области»; 

− 1 педагогический работник и 1 административный работник прошли курсы по программе: 
«Профессиональные стандарты и эффективный контракт в образовании. Применение 
профессиональных стандартов при установлении системы оплаты труда и заключении 
трудовых договоров»; 

4) Семинары (5 чел.): 
− «Изменение в Трудовом Кодексе РФ. Кадровое делопроизводство и правовое 

регулирование трудовых отношений с учетом последних изменений 2015-2016г. Сложные 
вопросы и практика решений» - 2 человека; 

− «Профессиональное самоопределение обучающихся как результат активизации 
образовательного процесса» - 1 человек; 

− «Обеспечение безопасности обработки персональных данных и правоприменительной 
практики на примере инспекционных проверок операторов персональных данных» - 2 
человека. 

Педагогические работники, аттестованные на соответствующую квалификационную 
категорию, на 31.12.2016 года составляют – 48,6 % (18 человек, в том числе: высшая 
квалификационная категория – 7 человек, первая квалификационная категория – 10 человек и 1 
педагог-совместитель аттестованы на первую квалификационную категорию). 

В 2016 году на первую квалификационную категорию аттестовались 3 педагога 
дополнительного образования и 1 педагог-организатор. 

В соответствии с муниципальным заданием основной деятельностью учреждения является: 
оказание услуг по организации предоставления дополнительного образования во внеучебное время 
детям в возрасте от 6 до 18 лет, проживающим в г. Сосновый Бор, организационно-методическое 
сопровождение образовательной деятельности по профилю работы учреждения и воспитательного 
процесса в школах города; проведение массовых, конкурсных и открытых мероприятий различного 
уровня. 
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Основная цель деятельности учреждения: развитие мотивации личности к познанию и 
творчеству, реализация дополнительных общеразвивающих программ и услуг в интересах 
личности, общества и государства. 

На 01.01.2017 года на бюджетной основе реализуется 57 дополнительных общеразвивающих 
программ, в том числе по направленностям: 

− художественная – 44 программы; 
− социально-педагогическая - 13 программ, которые соответствуют требованиям, 

предъявляемым к программам дополнительного образования и нацелены на получение 
детьми и подростками дополнительного образования в области декоративно-прикладного, 
художественного творчества, а также приобретения опыта коммуникативного общения, 
межличностных отношений, самоопределения в социуме и выборе будущей профессии. 

Развитие в этом направлении происходит в соответствии с проектом  «От увлечения через 
умение к мастерству», целью которого является создание условий, способствующих творческому, 
гражданско-патриотическому, нравственному развитию детей и подростков средствами казачьего 
кадетского класса, художественного, изобразительного, декоративно-прикладного, технического 
творчества, формирование духовности и культуры, толерантности, способности к успешной 
социализации в обществе и проектом «Ступени творческого роста», целью которого является  
выявление, поддержка и развитие одаренных детей в сфере декоративно-прикладного, 
изобразительного, художественного творчества и социально-педагогической деятельности. 

Дополнительные общеразвивающие программы реализуются в Учреждении в соответствии с 
перечнем дополнительных общеразвивающих программ и Учебным планом. 

Деятельность учреждения соответствует основным требованиям к содержанию и реализации 
образовательной деятельности, итоги проведенных мониторингов показывают 100% - ное 
выполнение дополнительных общеразвивающих программ и 97%-ую удовлетворенность 
населения качеством дополнительного образования. 

В 2016   году в соответствии с проектом «Управление качеством дополнительного 
образования» была продолжена работа по дальнейшему совершенствованию управления и 
контроля за образовательным процессом как необходимого фактора повышения качества 
дополнительного образования, основанного на реальных возможностях и ресурсах 
педагогического коллектива. В реализации проекта были объединены усилия всех участников: 
административно-управленческого персонала, методической службы, педагогических работников. 

На сегодняшний момент в Учреждении функционируют следующие коллегиальные органы 
управления: Общее собрание работников Учреждения, Совет Учреждения, Педагогический совет, 
Координационно-методический совет, Экспертный совет. 

Работа в Учреждении строится в соответствии с локальными нормативными актами: 
Положение о внутреннем контроле, Положение о мониторинге качества дополнительного 
образования Учреждения, Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся (утв. приказом от 08.12.2015 г. № 327), а также в соответствии с планами 
внутреннего контроля на 2015-2016 и 2016-2017 учебные года. 

Внутренний контроль в Учреждении управленческая функция – главный источник 
информации для диагностики состояния образовательного процесса, основных результатов 
деятельности образовательной организации. Под внутренним контролем понимается проведение 
членами администрации Учреждения наблюдений, обследований, осуществляемых в порядке 
руководства и контроля в пределах своей компетенции за соблюдением работниками учреждения 
законодательных и иных нормативно-правовых актов Российской Федерации, субъекта 
Российской Федерации, муниципалитета, Учреждения в области образования. Основным объектом 
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внутреннего контроля является педагогическая деятельность. Основным предметом внутреннего 
контроля является соответствие результатов деятельности педагогических работников 
Учреждения требованиям законодательства Российской Федерации 

В 2016 году было проведено: 
− 2 заседания Совета Учреждения, где определялись дальнейшие пути развития 

Учреждения и заслушивались отчеты о работе. В состав Совета учреждения входят родители 
(законные представители), обучающиеся старше 14 лет и педагогические работники, директор 
Учреждения; 

− 3 общих Собрания работников Учреждения, на которых рассматривались вопросы по 
принятию локальных актов, актуальные вопросы, касающиеся жизнедеятельности Учреждения; 

− 3 Педагогических совета Учреждения, где рассматривались вопросы образовательной 
деятельности, принимались локальные нормативные акты Учреждения, заслушивались отчеты о 
работе, определялись задачи дальнейшего развития Учреждения; 

− ежемесячные Педагогические совещания в отделах, где решались текущие вопросы, 
касающиеся организации работы отделов по направлениям деятельности; 

− 13  заседаний Координационно-методического совета, на которых рассматривались 
вопросы, относящиеся к  компетенции совета: анализа, оценки и планирования, а также 
инспектирования и внутреннего контроля образовательного процесса; содержания и качества 
образовательных услуг, в том числе платных; рассмотрение и рекомендация к реализации 
Положений о конкурсах, конференциях и иных мероприятиях, проводимых Учреждением, планов 
воспитательной и методической работы, репертуарных планов, принятие решений о выдаче 
учащимся документов об окончании обучения установленного образца (Свидетельства). 
Подготовка и проведение семинаров, конференций, конкурсов, анализ мониторингов по 
выполнению дополнительных общеразвивающих программ, мониторингов по удовлетворенности 
качеством дополнительных образовательных услуг и др. 

− 4 заседания Экспертного совета, где решались вопросы организации и осуществления 
научно-методического руководства педагогическим процессом, экспертизы дополнительных 
общеразвивающих программ и проектов Учреждения, а также решались вопросы при отборе работ, 
концертных номеров, спектаклей на конкурсы различных уровней; 

− 8 тематических проверок в соответствии с планом проведения внутреннего контроля. 
Администрацией Учреждения было проведено более 220 проверок работы педагогов 
дополнительного образования с целью правильности и своевременности заполнения журналов 
учета работы педагогов дополнительного образования, выполнения дополнительных 
общеразвивающих программ и сохранения контингента обучающихся. 

Деятельность учреждения соответствует основным требованиям к результативности. По 
результатам деятельности за 2016 год общее количество участников мероприятий 1076 человек, 
общее количество призеров 300 человек.  

В 2016 году обучающиеся учреждения принимали участие в конкурсах областного, 
Всероссийского и международного уровней:  
Региональный, областной уровень: 
Конкурсы, проводимые ГБУ ДО «Центр «Ладога»: 

− областной конкурс проектной деятельности по детскому декоративно-прикладному 
творчеству учреждений дополнительного образования; 
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− областной фестиваль–конкурс детских театров моды и детских объединений 

моделирования и конструирования одежды «Мода и мы»; 
− областной конкурс театральных коллективов   и конкурс литературно – поэтического 

творчества в рамках областного фестиваля «Театральные подмостки»; 
− областной конкурс – фестиваль хореографических коллективов «Веселый перепляс»; 
− областной этап Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества по пожарной 

безопасности «Неопалимая купина»; 
− областной фестиваль детского творчества «Первые шаги» образовательных организаций 

дополнительного образования детей. Конкурс ДПИ и ИЗО; 
− областной фестиваль творчества «Золотые ручки». Конкурс ДПИ и ИЗО; 
− областная выставка по итогам летней оздоровительной кампании организаций 

дополнительного образования детей;              
− областной Слёт трудовых объединений старшеклассников; 
− областной фестиваль-конкурс вокального искусства «Песенный звездопад», г. Всеволожск; 

Другие ведомства: 
− региональный открытый конкурс детского и юношеского художественного творчества 

Санкт-Петербурга и Ленинградской области «Россия – мой дом, моя жизнь», г. СПб; 
− областной конкурс детских рисунков «Семья ладом крепка»; 
− XX региональный конкурс детского экологического рисунка и плаката «Природа твой дом. 

Береги его!»; 
− областной конкурс на разработку символики Общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»; 
− военно-спортивная игра «Северная зарница 2016», г. Санкт-Петербург, Парголово, 

Шуваловский парк, казачий кадетский класс, д/о «Отчий край»;  
− областная сессия для одаренных детей в ЦОШ «Интеллект», пос. Лисий нос: 
− областной конкурс «Я выбираю…», г. Санкт-Петербург; 
− областной смотр-конкурс детских, юношеских и молодежных самодеятельных 

коллективов, занимающихся разработкой и созданием костюма «ЗИМА- 2016». 
Всероссийский уровень: 

− X Всероссийский  конкурс достижений талантливой молодежи  «Национальное Достояние 
России»;  

− Всероссийский очный конкурс и XI Всероссийский молодежный форум «Моя 
законотворческая инициатива» в рамках Всероссийского конкурса молодежи 
образовательных и научных организаций (Национальная система «Интеграция»); 

− финал Национального конкурса «Ученик года – 2016» (заочный и очный этап); 
− Всероссийский творческий конкурс «Слава Созидателям!»  городов-участников проекта 

«Школа Росатома». 
Международный уровень: 

− II международный конкурс «Морозные узоры» в рамках проекта «Салют талантов»,  
Россия, г. Великий Устюг; 

− XX международный конкурс-фестиваль музыкально-художественного творчества «В гостях 
у сказки»,  Россия, г. Великий Устюг; 
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− международный конкурс для педагогов, воспитателей и родителей «Творческий союз» 
(дистанционно), Россия; 

− международный театральный фестиваль «Без антракта!» в рамках фестиваля фестивалей 
«Балтийская Феерия», г. Санкт-Петербург; 

− интерактивный фестиваль-конкурс творчества детей «Арт-Олимп Росатома» в рамках 
проекта «Школа «Росатома», г.Новоуральск; 

− международный военно-патриотический слет «Отечество» в рамках проекта «Школа 
«Росатома», г. Десногорск Смоленской области; 

− международный творческий конкурс «Дорога к звёздам», посвящённый 55-летию полёта 
Ю.А. Гагарина; 

− международный Фестиваль-конкурс хореографического искусства «Танцующий мир»; 
− международный героико-патриотический фестиваль детского и юношеского творчества 

«Звезда Чернобыля»; 
− международный творческий конкурс «Живая планета», посвященный Году экологии и 

особо охраняемых природных территорий в России (2017), Федеральный научно-
методический центр им. Л.В. Занкова, дидактический интернет-сайт «Страна мастеров»; 

− VI Суперфинал международного проекта «Салют талантов. Хореография» фестивального 
сезона 2015-2016 г., Санкт – Петербург; 

− международный музыкальный конкурс «Созвучие», г. Санкт – Петербург; 
− международный творческий конкурс «Встречаем Огненного Петуха», г. Москва 

(дистанционно). 
Также учреждение организует городские конкурсы, массовые мероприятия и реализует 

социально-значимые проекты. Наиболее востребованные из них: 
− городской проект «Мы – граждане России!» по гражданско-патриотическому воспитанию; 
− городской проект по работе органов школьного самоуправления «Мой успех – успех моей 

команды!», в рамках проекта прошли конкурсы: VI городской конкурс социальных 
проектов «Есть идея!» и VII городской конкурс лидеров ученического самоуправления «Я-
ЛидерУС»; 

− городской проект «Времен связующая нить»; 
− городской проект «Наш голос»; 
− городская акция «Подарок защитнику Отечества»; 
− IV городской конкурс социальной рекламы «Коротко, но в точку! »; 
− муниципальный этап Всероссийского творческого конкурса «Слава Созидателям!»; 
− муниципальный этап областного фотоконкурса «К семейному альбому прикоснись»; 
− муниципальный этап областного конкурса «Неопалимая купина»; 
− реализация культурно-досуговых программ по профориентации «Твой выбор» и 

«Выбираем профессии в экономике»; 
− городские мероприятия «Лето – 2016»; 
− VI городской конкурс «Доблесть. Отвага. Честь»; 
− X  городской конкурс «Девица – краса»; 
− XX городской фестиваль «Сосновоборская мозаика»; 
− новогодние представления «В гостях у сказки» и др. 
Наиболее значимые мероприятия казачьего кадетского класса им. Б.П. Крамарова: 
− участие в митинге, посвященном 72-ой годовщине полного освобождения г. Ленинграда от 

фашистской блокады; 
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− участие в городской акции «Зажги свечу памяти»; 
− возложение венков к мемориалу «Берег мужественных», река Воронка; 
− участие в городском мероприятии, посвященном Победе в Великой Отечественной войне; 
− участие в военно-патриотическом слете «Отечество», г. Десногорск Смоленской области; 
− участие в городском мероприятии, посвященном «Дню России»; 
− участие в торжественном митинге, посвященном 75-ой годовщине образования 

Ораниенбаумского плацдарма; 
− участие в военно-спортивной игре военно-патриотических объединений и учреждений 

Ленинградской области «Единство».  
Всего за 2016 год учреждением проведены: 

1) Городские массовые мероприятия для учащихся школ города – 191 мероприятие / 9515 
участников. 

2)  Мероприятия в детских объединениях (выставки, концерты, открытые мероприятия для 
обучающихся в детских объединениях, родителей и жителей города) - 180 мероприятий / 3888 
участников. 

3) Массовые мероприятия на платной основе – 39 мероприятий / 1552 участника. 
За Учреждением закреплено на праве оперативного управления муниципальное недвижимое 

имущество, расположенное по адресам: ул. Солнечная, д.25а, ул. Молодежная, д.24а, ул. Красных 
Фортов, д.37.   В 2016 году передано в оперативное управление нежилое отдельно стоящее здание 
по ул. Комсомольская, д.2а. На данный момент в помещении ведутся ремонтные работы. 

На 01.01.2017 г. общая балансовая стоимость имущества составляет – 20 454 939,85 руб.,  
в том числе: 

− недвижимое имущество – 16 683 017,41 руб.; 
− особо ценное движимое имущество – 3 294 207,95 руб.; 
− иное имущество – 477 714,49 руб. 
Основные средства, приобретенные за счет бюджетных средств на сумму 314 585,00 руб.  

в том числе: 
− 21 600,00 руб. – мебель для организации работы учреждения; 
− 38 744,00 руб. – мебель для оборудования кабинета на ул. Красных Фортов, д. 37; 
− 40 350,00 руб. – компьютер для реализации программы «Информатизация системы 

образования»; 
− 55 200,00 руб. – компьютер и оргтехника для работы с одаренными детьми; 
− 45 400,00 руб. – для организации работы д/о «Юный журналист»; 
− 58 341,00 руб. – стенды и баннеры для оформления помещений Учреждения; 
− 40 000,00 руб. – массо-габаритные макеты автоматов для казачьего кадетского класса им. 

Б.П. Крамарова «Отчий край»; 
− 14 950,00 руб. – радиоприемники для организации работы педагогов детских 

объединений. 
Поставлены на учет основные средства собственного производства (костюмы) на сумму 

15 421,00 руб. 
Основные средства, приобретенные за счет средств от приносящей доход деятельности на 

сумму 30 139,00 руб., в том числе: 
− 22 074,00 руб. – ресепшен для оборудования помещения по адресу: ул. Молодежная, д. 

24а; 
− 3 180,00 руб. – электрочайники для организации работы Учреждения; 
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− 4 885,00 руб. – микроволновая печь для организации работы Учреждения. 
Все оборудование и имущество используется в полном объеме и по назначению. Для 

обеспечения сохранности основных фондов ежегодно проводится инвентаризация.  
К началу 2016-2017 учебного года за счет средств бюджетного финансирования на общую 

сумму 1 859 324,79 руб. проведены следующие мероприятия:  
По адресу: ул. Молодежная, д. 24-а на сумму: 816 061,86 руб., в том числе: 
− ремонт холлов 1-го и 2-го этажей, тамбура; 
− ремонт театрального зала; 
− ремонт охранной сигнализации; 
− ремонт кровли. 
По адресу: ул. Комсомольская, д. 2-а на сумму: 943 490,93 руб., в том  числе: 
− электромонтажные работы; 
− монтаж пожарной сигнализации; 
− монтаж охранной сигнализации; 
− замена электросчетчика; 
− ремонт крыльца и кровли. 
По адресам: ул. Солнечная, д. 25-а и ул. Красных Фортов, д. 37 на сумму: 99 772,00 руб., в 
том числе: 
− монтаж системы видеонаблюдения. 
Учреждение оказывает платные услуги. Доходы от оказания платных образовательных услуг - 

это родительская плата за посещение детских объединений, открытых для детей 4-6 лет, 
проведение массовых мероприятий.  

План по доходам выполнен на 92,8%, план на год - 1 100 000,00 руб. исполнение составило 
1 020 935,05 руб. в том числе: 

− 924 935,05руб. – дополнительные образовательные услуги за 2016 год; 
− 96 000,00 руб. - доход от сдачи в аренду недвижимого имущества за 2016 год (площадь 

помещений, сданных в аренду учреждением, составляет 11,8 м2). 
 Проверки органами государственного контроля (надзора), органами муниципального контроля: 
− Комитетом образования Сосновоборского городского округа с целью целевого 

использования субсидий местного бюджета в 2015 году, проводилась плановая проверка с 
16.05.2016 г. по 03.06.2016 г. Акт №5 от 03.06.2016 г. Нарушений в ходе проверки не выявлено. 
Есть замечания. 

− УПФР в г. Сосновый Бор Ленинградской области с целью правильности исчисления 
полноты и своевременности уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование в 
ПФ РФ проводилась совместная плановая с ФСС проверка с 17.05.2016 г. по 18.05.2016 г. Акт от 
25.05.2016 г. № 057 015 16 АВ 32. Нарушений в ходе проверки не выявлено. 

− ГУ-ЛРО ФСС РФ по г. Сосновый Бор Ленинградской области с целью правильности 
расходования средств ФСС на цели ОСС на случай ВНиМ и полноты и правильности начисления и 
перечисления взносов на случай ВНиМ, а также на ОСС и НС на производстве и ПЗ, проводилась 
плановая совместно с УПФР по г. Сосновый Бор проверка с 17.05.2016 г. по 18.05.2016 г. Акт от 
15.07.2016 г. № 33. Нарушений в ходе проверки не выявлено. 

− ТО МРУ № 122 ФМБА России с целью соблюдения санитарного законодательства, 
проводилась плановая выездная проверка с 14.11.2016 г. по 09.12.2016 г. Акт от 08.12.2016 г. № 46. 
В ходе проверки выдано Предписание от 15.12.2016 г. № 250. 

− 23.11.2016 г. прокуратура города Сосновый Бор в ходе проведения проверки по заданию 
прокуратуры Ленинградской области о своевременности исполнения заказчиками обязательств по 
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государственным и муниципальным контрактам проводила мониторинг сайта zakupki.gov.ru в 
деятельности Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного 
образования «Дом детского творчества». В ходе проверки выявлены нарушения Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд». Главному бухгалтеру, руководителю 
контрактной службы, объявлено замечание по срокам оплаты оказанных услуг. 

Учреждение работает над созданием для детей оптимальных условий для развития их 
творческой одаренности, сохранения здоровья детей, воспитания активной гражданской позиции, 
включения их в социально-экономическую и культурную жизнь общества. 

Полная информация о работе учреждения с самоанализом и с аналитическими выводами 
представлена в «Публичном докладе директора за 2016 год» и в таблице, представленной далее. 
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

№  
п/п 

Показатели Значение 
показателя 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся, в том числе: 1425 чел. 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 119 чел. 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 1012 чел. 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 218 чел. 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16-18 лет) 76 чел. 

1.2 Численность обучающихся по образовательным программам 
по договорам об оказании платных образовательных услуг 

119 чел. 

1.3 Численность /удельный вес численности обучающихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях, в общей 
численности обучающихся 

250 чел. /17,5% 

1.4 Численность /удельный вес численности обучающихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности обучающихся 

Нет  

1.5 Численность / удельный вес численности обучающихся по 
образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности обучающихся 

8 чел. / 0,56% 

1.6 Численность / удельный вес численности обучающихся по 
образовательным программам, направленным на работу с 
детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 
численности обучающихся, в том числе: 

71 чел. / 5% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 40 чел. / 2,8% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 9 чел./ 0, 63% 

1.6.3 Дети-мигранты 1чел./0,07% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 21 чел./ 1,47% 

1.7 Численность / удельный вес численности обучающихся, 
занимающихся учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности обучающихся 

331  чел./ 23% 

1.8 Численность / удельный вес численности обучающихся, 
принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 
соревнования, фестивали, конференции), в общей 
численности обучающихся, в том числе: 

1076 чел. / 75,5% 

1.8.1 На муниципальном уровне 668 чел. / 46,9% 

1.8.2 На региональном уровне 264 чел. / 18,5% 

1.8.3 На межрегиональном уровне Нет  

1.8.4 На федеральном уровне 35 чел. / 2,46% 
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1.8.5 На международном уровне 109 чел. / 7,6% 

1.9 Численность / удельный вес численности обучающихся-
победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 
соревновании, фестивали, конференции), в общей 
численности обучающихся, в том числе: 

300 чел. / 21% 

1.9.1 На муниципальном уровне 166 чел. / 11,6% 

1.9.2 На региональном уровне 81 чел. / 5,7% 

1.9.3 На межрегиональном уровне Нет  

1.9.4 На федеральном уровне 16 чел. / 1,12% 

1.9.5 На международном уровне 37 чел. / 2,6% 

1.10 Численность удельный вес численности обучающихся, 
участвующих в образовательных и социальных проектах, в 
общей численности обучающихся, в том числе: 

233 чел. / 16,4 % 

1.10.1 Муниципального уровня 104 чел. / 7,3% 

1.10.2 Регионального уровня 83 чел. / 5,8% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 чел. / 0% 

1.10.4 Федерального уровня 7 чел. / 0,5% 

1.10.5 Международного уровня 39 чел. / 2,7% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе: 

371 мероприятие 

1.11.1 На муниципальном уровне   371 мероприятие 

1.11.2 На региональном уровне 0 мероприятий 

1.11.3 На межрегиональном уровне   0 мероприятий 

1.11.4 На федеральном уровне   0 мероприятий 

1.11.5 На международном уровне 0 мероприятий 

1.12 Общая численность педагогических работников с 
совместителями 

36 чел. 

1.13 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников 

26 чел. / 72,2 % 

1.14 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

15 чел. / 41,6% 

1.15 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование, в общей численности педагогических 
работников 

10 чел. / 27% 
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1.16 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование педагогической направленности (профиля), в 
общей численности педагогических работников 

5 чел. / 14% 

1.17 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

17 чел. /47,2% 

1.17.1  Высшая 7 чел. / 19,4% 

1.17.2 Первая  10 чел. / 27,7% 

1.17.3 Вторая  Нет  

1.18 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических 
работников, педагогический стаж работы которых 
составляет:  

 

1.18.1 До 5 лет 3 чел. / 8,3% 

1.18.2 Свыше 30 лет 4 чел. / 12,2% 

1.19 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте до 30 лет 

3 чел. / 8,3% 

1.20 Численность / удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте от 55 лет 

10 чел. / 27,8% 

1.21 Численность / удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации / 
профессиональную переподготовку по профилю 
педагогической деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей 
численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

45 чел. / 77,58% 

1.22 Численность / удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность 
образовательной организации, в общей численности 
сотрудников образовательной организации 

4 чел. / 11% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 8 публикаций 

1.23.2 За отчетный период 3 публикации 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования 
системы психолого-педагогической поддержки одаренных 
детей, иных групп детей, требующих повышенного 
педагогического внимания 

Нет 
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2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0,018 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 
деятельности, в том числе: 

7 помещений 

2.2.1 Учебный класс 3 помещения 

2.2.2 Лаборатория Нет  

2.2.3 Мастерская 3 помещения 

2.2.4 Танцевальный класс 1 помещение 

2.2.5 Спортивный зал Нет  

2.2.6 Бассейн Нет  

2.3 Количество помещений для организации досуговой 
деятельности обучающихся, в том числе: 

2 помещения 

2.3.1 Актовый зал 1 помещение 

2.3.2 Концертный зал Нет  

2.3.3 Игровое помещение 1 помещение 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха Нет  

2.5 Наличие в образовательной организации системы 
электронного документооборота 

Нет 
 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Нет  

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров 

Нет  

2.6.2 С медиатекой Нет  

2.6.3 Оснащённого средствами сканирования и распознавания 
текстов 

Нет  

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки 

Нет  

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов Нет  

2.7 Численность / удельный вес численности обучающихся, 
которым обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей 
численности учащихся 

Нет  

 
Директор МБОУДО «ДДТ»     Е.К. Шулегина 
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